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Projektkurzbeschreibung  

 

LEADER Projekt: Vital Digital: next level 

LAG: 601 – Almenland & Energieregion Weiz-Gleisdorf 

Förderungswerber/in: Energieregion Weiz-Gleisdorf GmbH 

Unterfladnitz 101 
8181 St. Ruprecht/Raab 
info@energieregion.at | +43 664 88 44 73 73 | www.energieregion.at 

Ausgangssituation und Problemstellung: [Ca. 500 Zeichen mit Leerzeichen] 

Das LEADER-Projekt „Vital Digital in der Energieregion Weiz-Gleisdorf“ war ein großer Erfolg 
in der Region. Im Rahmen dieses wurden von Oktober 2019 bis März 2022 über 330 
Menschen der Generation 60+ in die digitale Welt eingeschult oder ihr Wissen vertieft. 
Bedingt durch die weiterhin bestehende große Nachfrage in der Region sowie die in den 
Medien angekündigte Digitalisierungsoffensive des Bundes, dass bis 2024 ein Gros der 
Behördenwege digital möglich sein soll, soll diese Erfolgsgeschichte nun fortgesetzt werden. 
Auf Basis der Lessons Learned von „Vital Digital“ und adaptiert in Bezug auf die geplante 
Digital-Offensive des Bundes, soll die Erfolgsgeschichte des LEADER-Projekts fortgesetzt 
und ein neues Projekt umgesetzt werden. 

Ziele und Zielgruppen: [Ca. 500 Zeichen mit Leerzeichen] 

Im Zuge des LEADER-Projekts wird den Menschen der Region durch kostenlose Kurse und 
Workshops der Einstieg in die digitale Welt und der Umgang mit elektronischen Amtsservices 
sowie gängigen, digitalen Anwendungen vermittelt. 
Primäre Zielgruppe des Projekts ist die Generation 60 plus, da diese jene ist, die gegenüber 
der Digitalisierung die größte Unsicherheit verspürt. Da im Projekt keine definitive 
Altersuntergrenze festgelegt wird, stehen die Kurse und Workshops aber auch Menschen 
unter 60 Jahren zur Teilnahme offen. 

Projektzusammenfassung (Geplante Maßnahmen, Aktivitäten, Outputs, …):  

[Ca. 1000 Zeichen mit Leerzeichen] 

Aufbauend auf dem Leuchtturmprojekt „Vital Digital in der Energieregion Weiz-Gleisdorf“ wird 
der weiterhin hohe Bedarf an Fortbildungsmöglichkeiten zur Digitalisierung aufgegriffen und 
mit dem vorliegenden Projekt die Erfolgsgeschichte fortgesetzt. Den Menschen der Region – 
insbesondere der Generation 60 plus - wird im Zuge von kostenlosen Kursen die Möglichkeit 
geboten, erstmals in die digitale Welt einzusteigen. Ergänzend werden die Menschen durch 
Workshops und Broschüren zu ausgewählten Diensten des digitalen Amtsservices 
Österreichs und gängigen, digitalen Anwendungen, wie zum Beispiel das Online-Banking, 
„digitalfit“. So können Unsicherheiten im Umgang mit der Digitalisierung weiter reduziert und 
die Vorteile dieser Entwicklung zum eigenen Vorteil genutzt werden. 

Zeitplan: [Zeitdauer] von 01.01.2023 bis 31.12.2024 

Gesamtprojektkosten: € 85.794,64 

Förderung: € 68.635,71 
 
*Projektkurzbeschreibung soll max. eine DIN A4 Seite umfassen. 


